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TRABALHO

Governo quer contratacao
colectiva dependente dos
efeitos na competitividade

CGTP teme que a medida tenha interferéncia em matérias

relativas a negociac¢io de salarios

CATARINA ALMEIDA PEREIRA
catarinapereira@negocios.pt

0O Governo pretende sujeitara ex-
tensdode acordoscolectivosde tra-
balhoaanélise doimpactona“com-
petitividade” dos sectores edas em-
presas.

Aintengdo, tho vagaquantosen-
sivel, estd a dividir especialistas e
parceiros sociais. “O Governocom-
promete-se a, sempre que receber
pedidos para estender acordos co-
lectivos, ter em conta o impacto na
competitividade dos sectores e da
economia”, por ler-se nodocumen-
to enviado a Bruxelas.O compro-
misso é reiterado no Programa de
Estabilidade e Crescimento.

0s acordos colectivos de traba-
lho, negociados entre sindicatos e
patrdes, aplicam-se imediatamen-
te aos trabalhadores e empresas fi-
liados nas associagoes sindicais e
patronais que os assinam. A exten-
sdo dos direitos, dos deveres e das
regrasde condigoes de trabalho aos
restantes trabalhadores depende da
publicagio de uma portaria, dares-
ponsabilidade dos servigos do Mi-
nistério do Trabalho.

Anténio Monteiro Fernandes,
que enquanto secretario de Estado
do Trabalho do Governo de Guter-
res esteve “dois anos a assinar por-
tarias de extensio”, considera que
amedida configurauma novaorien-
ta¢do politica. “Passa a haver uma
orientagéo politica que antes nio
existia”. Lembrando que “a taxade
sindicalizacioestd abaixo de 20%”,
o especialista em Direito Laboral
afirma que a decisdo pode abrir a
portaatratamentos diferenciados.
“Acho mal. Dentro do mesmo sec-
tor, do mesmo Pais, pode criar re-
gras diferentes a nivel salarial e de
condigbes de trabalho”.

Joaquim Dionisio,da CGTP, vai
mais longe, ao afirmar que conside-
raque o Governo pretende travaro
impacto de aumentos salariais de-
finidos em negociagio colectiva. “A
competitividade tem sido vista de
uma perspectivade redugiiode cus-
tos. O que estd aqui em causa é a
questio salarial, afirma. “Doponto
de vista juridico, ¢ uma monstruo-
sidade”, acrescenta.

Opinido radicalmentediferente
tem Luis Pais Antunes, que desva-

IDEIAS-CHAVE

AS OUTRAS PROPOSTAS
DO GOVERNO

MAIS FLEXIBILIDADE

0 Governo pretende apoiar a

adopcdo de mecanismos de
flexibilidade na negociagao colectiva,
designadamente no que se refere aos
acréscimos devidos pela prestagdo
de trabalho suplementar e ao
periodo de referéncia para apurar a
média do trabalho.

COMPETITIVIDADE

0 Governo tem a intengdo de

analisar o impacto na
competitividade das convencdes
sempre que receber um pedido de
extensdo dos acordos.

DESCENTRALIZACAO

A questdo tem sido discutida

em concertagao social, por
iniciativa do Governo: as negociagdes
devem ser descentralizadas para o
nivel da empresa. A margem das
comissdes de trabalhadores
continua, no entanto, dependente
dos sindicatos.

loriza a questio. “A regra nio é a
obrigatoriedade de fazer a exten-
sao”. O ex-secretdrio de Estado do
Trabalho de Bagio Félix sublinha
que alei ja prevé que sejam ponde-
radas circunstiincias econdmicas e
sociais, 0 que ja estd relacionado
comacompetitividade. “Eumama-
nifestac¢fio de intenges”, afirma.

A intengfio surge numa altura
emque 0 Governo promete “enco-
rajar” aadopgfio de mecanismos de
flexibilidade nas convengdes colec-
tivas. A “descentralizacio” das ne-
gociagio para o nivel das empresas
é outro dos temas que tem vindo a
serdiscutido.

Passaa haveruma
orientacdo politica.

ANTONIO M. FERNANDES
Ex-secretdrio de Estado do PS

O que o Governo esta
adizer € que admite
ndo fazer portarias de
extensao, na linha da
reducdo de salarios.

JOAQUIM DIONISIO
CGTP

A competitividade faz

parte da ponderacio de
circunstancias
economicas e sociais,
quejaconstadalei.

contexto da reforma do sistema

de justica. A medida, que ja
tada de
ontem

" os procedimentos

o despedimento tinha sido apr

Luis PAIS ANTUNES
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Indemnizacoes e fundo
decisivos para acordo

Ministério do Trabalho incluiu na ordem de trabalhos
da reunido de hoje a assinatura de um acordo tripartido

Apesar do contexto adverso, 0 Go-
verno estd confiante que consegui-
raumavitdriapoliticana reunifiode
concertaciosocial de hoje. Aordem
de trabalhos enviada & tarde aos
parceiros sociais tem como ponto
tinico a “assinatura do acordo tri-
partido para a competitividade e 0
emprego”.

“Ou ha acordo com tudo, ou néo
hé nada”, afirmou ontem ao Negé-
cios Jodo Proenca, da UGT, salien-
tando que apesar do intenso didlo-
go e troca de mensagens entre os
parceiros sociais aindando havia,ao
inicio da noite, umanova proposta
de texto de acordo final.

As indemnizagdes por despedi-
mento e as regras de composiciodo
fundo que as vai financiar parcial-
menteeram, segundoJodo Proenga,
ostemasque geravam maior tensio.
AUGT tem pressionado o Governo
aalargareatenuarasuapropostaini-
cial -que prevé umasignificativare-
dugdo do valor das indemnizagoes,
de 30 para 20 dias porcada ano tra-
balhado. Como? Alargando abase so-
bre a qual seré calculada a nova for-
mula, de maneiraaque além do sa-
lariobase e dasdiuturnidades sejam
tidasem contaoutras componentes
remuneratorias, Jodo Proenga tem
ditoque aredugio sose pode aplicar
aosfuturos contratos, maso Progra-
ma de Estabilidade e Crescimento
admite que se aplique a todos.

Ja para Jodo Vieira Lopes, da
Confederagiio do Comércio, tera
sidodecisivaaaberturadaministra
do Trabalho para alargar o niimero
de renovagdes possiveis no regime
dos contratos a prazo. “O Governo
niiofechouaportaaaumentar o ni-
mero de renovagdes”, afirmou on-
tem o responsével da Confederagio
do Comércio, reconhecendo que
também nas dreas econdmicas o
Executivo “tem dado sinais de uma
aproximagio”, Os detalhes sobre o
financiamento e as responsabilida-
de do fundo - nomeadamente no
que toca is compensagdes porcon-
tratagfo a prazo - eram outros dos
temas ainda em discussao.

Também Jodo Machado,daCAP
~quendoassinou adeclaragio con-
Jjuntaque Sdcrates levou a Bruxelas
- reconheciaontem, aoinicioda tar-
de, que o Governo assumiu vérias
das propostas dos agricultores, no-

Ou ha acordo
com tudo, i
ou nio ha nada.

JOAO PROENGA
Secretario-geral da UGT

O Governo nao
fechou a porta
a aumentar
onumero
de renovacoes
nos contratos

a prazo.

JOAO VIEIRA LOPES
Confederagdo do Comércio

meadamente no dmbito da gestio
de fundos comunitérios. O gasdleo
agricola e a electricidade verde es-
tavam entre as reivindicagdes ja
prometidas mas ainda por concre-
tizar no papel.

0 que vale um acordo agora?
Jolio Machado, da CAP, defendeu
ontemque, apesar daabertura ma-
nifestada pelo Governo, nio fazsen-
tido que o acordo seja assinadoan-
tesdavotagiio da resolucio sobre o
Programa de Estabilidade e Cresci-
mento, que pode ser decisiva paraa
continuidade doGoverno. “Nio faz
sentidoassinarum acordoantesde
haveradefinicio politicado que vai
acontecer”, disse ao Negbcios.
Jodo Proenca, pelo contrario, de-
fende que aassungfio de compromis-
sosem concertagio social é tradicio-
nalmente respeitada por todos os
partidos, peloqueainstabilidade po-
litica néo invalida a eficicia de um
acordo. A Confederagéio do Comeér-
ciotinhamarcada paraontem anoi-
te uma reunido para discutir “o sen-
tidodeassinaragoraumacordo”.cap

IDEIAS-CHAVE

0S PONTOS QUENTES NAS
NEGOCIAGOES QUE DECORREM

INDEMNIZACOES

Jodo Proenga quer atenuar a
reducdo dos valores. Exige ainda
que as medidas sd se apliquem aos
actuais contratos, ao contrario do
que admite o Governo no PEC,

] s

NOVO FUNDO

0 Governo sempre disse

que a reducdo vinha
acompanhada da criagdo de um
fundo que financie as novas
compensagdes. Os patrdes querem
atenuar o impacto do que
consideram ser “um aumento
encapotado da taxa social tnico”.

CONTRATOS A PRAZO

0 alargamento das

possibilidades de recurso a
contratagdo a prazo é desde
sempre uma das reivindicacdes das
confederagdes patronais. Na titima
proposta, o0 Governo admitiu
alterar um regime, mas nao
explicou como. De acordo com a
CCP, 0 Executivo esta disponivel
para aumentar o nimero de
renovagoes.




